Zentrum flir schulpraktische Lehrerausbildung Bonn

Fachcurriculum und Leistungskonzept Geschichte

Stand: 23. 8. 2024

Die Uberarbeitung des Fachseminarcurriculums erfolgte auf der Grundlage des Kerncurriculums von 2021 (RdErl. d. Ministeriums fiir Schule und Bildung v.
25.03.2021 - 423-6.05.01-160169) und ist damit der Leitlinie Vielfalt und den Perspektiven Digitalisierung und Reflexivitat verpflichtet.

Besondere Sitzungsformate:

e Pro Quartal ist eine Sitzung in Distanz nach Absprache méglich.
e Evtl. wird eine Sitzung als Barcamp durchgefiihrt (selbstorganisiert durch Referendar*innen), z.B. zum Thema ,Umgehen mit dem Thema Nationalsozialismus®.

Folgende Veranstaltungen finden nach Méglichkeit fachseminargruppeniibergreifend bzw. modularisiert statt (jeweils unter Beriicksichtigung der organisatorischen
Gegebenheiten des Seminars GyGe):

Quartal (Rahmen-)Thema der Veranstaltung Kommentar
Ende Quartal 1 | ,,Reihenplanung“ mit differenzierendem Angebot fiir den Unterricht | Das  Differenzierungsangebot  legt den Fokus auf die besonderen
an Gymnasien oder Gesamtschulen Lernausgangslagen der unterschiedlichen Schulformen (z.B. das Fach Geschichte
_ o im Rahmen des Faches Gesellschaftslehre an Gesamtschulen und im Fach
(im Rahmen des jeweiligen FS) Geschichte an Gymnasien)
Quartal 3 »Digitale Medien im Geschichtsunterricht: Basisinformation | Nach einem gemeinsamen Auftakt zur Erarbeitung grundlegender Aspekte in Bezug
(Fundamentum) und Differenzierungsangebote auf digitale Medien im Geschichtsunterricht werden thematisch verschiedenartige
i Vertiefungsangebote gemacht, die unterschiedlichen Ausbildungsbedarfen
(zentral fur alle FS) Rechnung tragen.
Quartal 3 sIndividuelle Forderung / (starker) individualisiertes Lernen® | Nach einem gemeinsamen Auftakt zur Erarbeitung grundlegender Aspekte in Bezug
Basisinformation (Fundamentum) und Differenzierungsangebote auf individuelle Forderung bzw. starker individualisiertes Lernen im
i Geschichtsunterricht werden thematisch unterschiedliche Vertiefungsangebote
(zentral fir alle FS) gemacht, die unterschiedlichen Ausbildungsbedarfen Rechnung tragen.
Quartal 4 Module zum Rahmenthema ,,Medien im Geschichtsunterricht* Da Geschichte immer medial vermittelt ist, haben Medien im Fach Geschichte einen

besonderen Stellenwert. Das Modul soll eine Erweiterung der fachbezogenen
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Beispiele: Karten, Reden, Spielfilm, Dokumentarfilm / Erklérvideos,
Lied, Comic, Schulbuch etc.)

(zentral fir alle FS)

Medienkompetenzen in  Form von  Wahlangeboten ermdéglichen,  die
unterschiedlichen Ausbildungsbedarfen Rechnung tragen.

Quartal 5 oder 6

Historisches Lernen an einem auBerschulischen Lernort (zum
Beispiel im Rahmen einer Exkursion)

(zentral fur alle FS)

Diese Veranstaltung wird evtl. als mit einer anderen Fachseminarsitzung zu
kompensierende Zusatzveranstaltung angeboten.

Quartal 5 oder 6

Demokratieerziehung am Beispiel der Arbeit mit Zeitzeugen im
Geschichtsunterricht

(zentral fiir alle FS)

Diese Veranstaltung wird evtl. als mit einer anderen Fachseminarsitzung zu
kompensierende Zusatzveranstaltung angeboten.




Erstes Quartal
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Themenpool/inhaltliche Beziige -
Praxissituationen:
Fachseminar Geschichte

Ubungen, Materialien, Methoden

(Beispiele)

ErschlieRungsfragen

(Beispiele)

Bezug zu den Kompetenzen des
Kerncurriculums Lehrkrafte ...

Was ist ,,guter” Geschichtsunterricht - Was
macht einen guten Geschichtslehrer/ eine gute
Geschichtslehrerin aus?

Geschichtslehrer und Geschichtslehrerin:
berufsbiographisches Selbstverstandnis (z. B.
Daumiiller)

Relevanz d. GU, Kriterien fiir guten GU (Basis:
Sauer oder Gautschi), Aufgaben und Ziele des GU;
reflektiertes Geschichtsbewusstsein und
Geschichtskultur als Leitkategorien

kriteriengeleitete Beobachtung von Unterricht
(Selbst- u. Fremdbeobachtung)

Partnerinterview

Verschriftlichung von Vorerfahrungen,
Vorstellungen, Visionen

Erstellung von Beobachtungsbdgen mit
Schwerpunkt auf fachspezifischen Kategorien
(z.B....)

Wie und wozu kann guter GU in der Schule
verwirklicht werden?

Wie lasst sich Normenorientierung und Schulung
im selbststandigen Urteil verbinden?

Wie kann ich GU differenziert beobachten (z. B.
Rollenverstandnis, Phasierung, Ebenen d.
historischen Lernens, heterogene Leistungen der
Schiiler und Schiilerinnen) und an Indikatoren
konkretisierte Schlussfolgerungen im Hinblick auf
guten GU ziehen.

K5: ... vermitteln Werte und Normen, eine Haltung
der Wertschatzung und Anerkennung von
Diversitat und unterstiitzen selbstbestimmtes und
reflektiertes  Urteilen und  Handeln  von
Schilerinnen und Schiilern.

K 9: ... sind sich der besonderen Anforderungen
des Lehrerberufs bewusst und beziehen
gesellschaftliche, kulturelle und technologische
Entwicklungen in ihr Handeln ein. Sie verstehen
ihren Beruf als ein dffentliches Amt mit besonderer
Verantwortung und Verpflichtung.

K 10: ... verstehen ihren Beruf als standige
Lernaufgabe und entwickeln ihre Kompetenzen
weiter.

Grundlagen der Unterrichtsplanung von
Geschichtsunterricht (z. B. auf Basis von
Zwolfer)

Gegenstand — Thema - Lernziel:
Lernzielformulierungen als ,roter Faden”

Einflihrung in fachdidaktische Zentralkategorien:
Problemorientierung, Multiperspektivitét,
Schllisselprobleme, Bedeutsamkeit,
Schilerorientierung, Reduktion,
Kompetenzorientierung

Kriteriengeleitete Beobachtung von Unterricht
(Hospitationen bzw. Videographien.)

Auseinandersetzung mit Unterrichtsplanungen
fir Erarbeitenden Geschichtsunterricht

Planung einer Anschlussstunde zu einer
gemeinsam beobachteten Geschichtsstunde.

Planung einer Geschichtsstunde (Typus
erarbeitender GU) z.B. anhand einer
Textquelle (von der Lernchance Uber die
Phasierung zum Ergebnis; Aufgabenformate)

Wie bereite ich historische Gegenstande
lernwirksam auf?

Welche Mdglichkeiten zur Reduktion der Fiille von
historischen Gegenstanden sind alters- u.
lerngruppenbezogen gegeben? Was ist machbar?

Wie kénnen Themen so formuliert werden, dass
alle AFB angesprochen werden (Absicherung der
fachlichen Qualitat und der kognitiven Aktivierung
unter Beriicksichtigung von
Leistungsheterogenitat)?

Wie wahle ich eine konkrete historische
Lernchance materialbezogen aus und konkretisiere
diese im Lernprozess einer Geschichtsstunde?

K 1: ...planen Unterricht unter Berlcksichtigung
unterschiedlicher  Lernvoraussetzungen  und
Entwicklungsprozesse fach- und sachgerecht und
fihren ihn sachlich und fachlich korrekt durch.

K 2. ...unterstlitzen durch die Gestaltung von
Lernsituationen das Lernen von Schiilerinnen und
Schiilern. Sie  motivieren Schiilerinnen und
Schiler und befahigen sie, Zusammenhange
herzustellen und Gelerntes zu nutzen.

K 3: .... fordern die Fahigkeiten von Schiilerinnen
und Schiilern zum selbstbestimmten Lernen und
Arbeiten.

K7: ... diagnostizieren Lernvoraussetzungen und
Lernprozesse von Schiilerinnen und Schiilern; sie
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Gestaltung tragfahiger Aufgaben fiir die
Erarbeitungsphase (mit ersten Ansatzen zur
Binnendifferenzierung)

Erste Hinweise auf unterschiedliche Methoden
der Binnendifferenzierung (z.B. anhand von
Praxisbeispielen)

Welche Aspekte historischen Lernens sind dabei
im Blick?

Was kennzeichnet tragfahige Aufgaben fir die
Erarbeitungsphase und wie formuliere ich sie?

fordern Schiilerinnen und Schiiler gezielt und
beraten Lernende und deren Eltern.

K 10: ... verstehen ihren Beruf als standige
Lernaufgabe und entwickeln ihre Kompetenzen
weiter.

Orientierung an Kernlehrplanen (Richtlinien) und
schulinternen Lehrplanen:

fachwissenschaftliche und didaktische
Konstruktionsprinzipien (Kompetenzbereiche,
Begriffsorientierung, genetische Orientierung, ...,
Schilerorientierung, ...)

Wie erhebe ich unterschiedliche
Lernausgangslagen?

Wie gestalte ich historisches Lernen altersbezogen
angemessen (S I/SI1)?

Welche didaktischen Konstruktionsprinzipien sind
planungsbestimmend?

K 1: ... planen Unterricht unter Berlicksichtigung
unterschiedlicher Lernvoraussetzungen und
Entwicklungsprozesse fach- und sachgerecht und
fihren ihn sachlich und fachlich korrekt durch.

K7 ... diagnostizieren Lernvoraussetzungen und
Lernprozesse von Schiilerinnen und Schiilern; sie
fordern Schiilerinnen und Schiler gezielt und
beraten Lernende und deren Eltern.

Textquellen im Geschichtsunterricht, Aufgaben:
didaktische und methodische Grundlagen

Vergleich einer wissenschaftlichen
Quellenedition bzw. eines Faksimiles und
eines Quellenauszuges in einem Lehrwerk —
Riickschlisse fiir den Einsatz von Quellen im
Unterricht

Erarbeitung von Argumenten fiir den Einsatz
von Textquellen im Geschichtsunterricht

Klarung grundlegender Begriffe: Quelle und
Darstellung

Auseinandersetzung mit methodischen
Hinweisen zur Arbeit mit Textquellen im GU
(z.B. auf der Grundlage von Pandel (2000))

Ubung: Erstellen von Aufgaben zur Analyse
und Interpretation von Quellen bzw.
Auseinandersetzung mit Beispielen aus
Lehrwerken auf der Grundlage zuvor

Welche Relevanz haben (Text-)quellen im
Geschichtsunterricht?

Was ist beim Einsatz von Textquellen didaktisch
und methodisch zu beachten?

Wie kann ich Verstehenshemmnisse (Pandel) in
Quellentexten erkennen und passende
Unterstiitzungssysteme (Scaffolds) bereitstellen
(d.h. Lernbarrieren antizipieren und diese
maglichst ausraumen)?

K 1: ... planen Unterricht unter Berlicksichtigung
unterschiedlicher Lernvoraussetzungen und
Entwicklungsprozesse fach- und sachgerecht und
fihren ihn sachlich und fachlich korrekt durch.

K 2: ... unterstiitzen durch die Gestaltung von
Lernsituationen das Lernen von Schiilerinnen und
Schiilern. Sie motivieren Schiilerinnen und
Schiiler und befahigen sie, Zusammenhange
herzustellen und Gelerntes zu nutzen.

K 4: ... kennen die sozialen, kulturellen und
technologischen Lebensbedingungen, etwaige
Benachteiligungen,  Beeintréchtigungen  und
Barrieren der Entwicklung des Lernens von
Schiilerinnen und Schiilern und fiir Schilerinnen
und Schiiler und nehmen im Rahmen der Schule
Einfluss auf deren individuelle Entwicklung.
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erarbeiteter Kriterien (z.B. auf der Grundlage
von Birgit Wenzel (2007))

Ubung: Erprobung und Reflexion einiger
exemplarisch ausgewahlter Methoden der
Arbeit mit Textquellen im FS.

Die Planung von Unterrichtsreihen (z. B. Vadim
Oswalt, Beispiel Franzésische Revolution)

Erarbeitung und anschlieBende Anwendung
fachdidaktischer Qualitatskriterien fur die
Gestaltung von Unterrichtsreihen.

Ubung: Entwicklung einer Unterrichtsreihe in
einem kooperativen Planungsprozess oder
Auseinandersetzung mit einer exemplarischen
Unterrichtsreihe anhand der entwickelten
Qualitatskriterien, verbunden mit
Uberlegungen zur Férderung von Schiilern
und Schiilerinnen auf der Grundlage
unterschiedlicher Lernausgangslagen.

Verschriftlichung von Reihenplanungen.

Reflexion der entwickelten Unterrichtsreihe(n)
anhand der zuvor erarbeiteten
Qualitatskriterien (gegebenenfalls spatere
Evaluation nach einer Erprobung)

Wie kann ich historische Fragestellungen (iber
mehrere Stunden im U. legitimiert umsetzen?

Was kennzeichnet eine ,gute” Unterrichtsreihe?

Wie kann ich durch die didaktische Gestaltung von
Unterrichtsreihen vernetztes Lernen unterstiitzen?

Wie kann ich in langerfristigen
Unterrichtszusammenh&ngen unterschiedliche
Lernausgangslagen berticksichtigen und mit
vertretbarem Aufwand z.B. unterschiedliche
Lernzugange erdffnen?

K 1: ... planen Unterricht unter Berlicksichtigung
unterschiedlicher Lernvoraussetzungen und
Entwicklungsprozesse fach- und sachgerecht und
fihren ihn sachlich und fachlich korrekt durch.

K 2: ... unterstiitzen durch die Gestaltung von
Lernsituationen das Lernen von Schiilerinnen und
Schiilern. Sie motivieren Schilerinnen und
Schiiler und befahigen sie, Zusammenhange
herzustellen und Gelerntes zu nutzen.

K 7. ... diagnostizieren Lernvoraussetzungen und
Lernprozesse von Schiilerinnen und Schiilern; sie
fordern Schilerinnen und Schiiler gezielt und
beraten Lernende und deren Eltern.

K 10: ... verstehen ihren Beruf als standige
Lernaufgabe und entwickeln ihre Kompetenzen
weiter.




Zweites Quartal
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Themenpooll/inhaltliche Beziige -
Praxissituationen
Fachseminar Geschichte

Ubungen, Materialien, Methoden

(Beispiele)

ErschlieRungsfragen

fachspezifische Kompetenzen

(K1-11 Kerncurriculum)

Grundlagen der Leistungsbewertung im
Beurteilungsbereich ,“Sonstige Leistungen*

Konkretisierung unterschiedlicher Instrumente
der Leistungsmessung und -bewertung im
Bereich der ,Sonstigen Leistungen® und
Reflexion praktischer Probleme

Auseinandersetzung mit Beispielen fir die
Dokumentation von Leistung

gegebenenfalls Ubung: Kategorien gestiitzte
Diagnose miindlicher Schilerbeitrage

Wie stelle ich eine transparente
Leistungsbewertung im GU sicher (,mlndliches*
Fach, Werterziehung, Urteilsschulung)?

K 8 ... erfassen die Leistungsentwicklung von
Schilerinnen und Schilern und beurteilen Lernen
und Leistung auf der Grundlage transparenter
Beurteilungsmalstabe.

Konzeption, Korrektur und Bewertung von
Klausuren (Basis: Textquellen) unter
Berlicksichtigung der Anforderungen des
Zentralabiturs

Operatoren als Beitrag zur inhaltlichen Klarheit von
Klausuraufgaben

Diagnostizieren, Férdern und Beraten als
Aufgabe des/der Lehrenden im Kontext von
Leistungsmessung und -beurteilung

Reflexion der Konzeption von Klausuren und
schriftlichen Ubungen mit Bezug auf die
bestehenden Vorgaben bzw. Giitekriterien der
Leistungsmessung und Leistungsbewertung
(gegebenenfalls Entwicklung einer
Klausurkonzeption und eines
kriterienorientierten Erwartungshorizontes im
FS)

Austausch tber die Praxis der
Leistungsmessung und Leistungsbewertung
auf der Grundlage einer von den FS-
Teilnehmern durchgefiihrten Klausurkorrektur.

Ubung: Auseinandersetzung mit Beispielen fiir
Kompetenzraster bzw.
Selbsteinschatzungsbdgen (z.B. vorbereitend
auf eine Klausur)

Wie konzipiere u. korrigiere ich unter

Berlicksichtigung der notwendigen Progression u.

der Vorgaben (Operatoren, Obligatorik, etc.) eine
Klausur im GU und benutze diese in geeigneter
Form zur Diagnose u. Férderung?

Wie kann ich Ergebnisse aus Klausuren und
schriftichen Ubungen mit vertretbarem Aufwand
fir die weitere individuelle Forderung nutzen?

Welche diagnostischen Instrumente setze ich wie
ein (Selbstdiagnosebdgen, Testverfahren etc.)?

Wie kann ich analog/digital Feedback geben?

K 7: ... diagnostizieren Lernvoraussetzungen und
Lernprozesse von Schiilerinnen und Schiilern; sie
fordern Schilerinnen und Schiler gezielt und
beraten Lernende und deren Eltern.

K 8: ... erfassen die Leistungsentwicklung von
Schilerinnen und Schilern und beurteilen Lernen
und Leistung auf der Grundlage transparenter
Beurteilungsmalstabe.
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Ubung: Erstellen von Férderhinweisen und
Anschlussiibungen im Zusammenhang mit
Klausuren bzw. schriftlichen Ubungen

Sammeln von Hinweisen fiir die angemessene
Kommunikation von Leistungsbewertung

Langzeitaufgabe: Vorlage einer Klausur oder
einer schriftlichen Ubung mit
Erwartungshorizont, Schilerergebnissen und
Reflexion der Durchflihrung

Sprechen iiber Geschichte, z. B. in Kombination
mit Einstiegen

Historisches Lernen und Gelenkstellen: inhaltliche
Klarheit (z.B. in Unterrichtseinstiegen) als Grundlage
fur die Kommunikation von phasentibergreifenden
Unterrichtszusammenhéngen

Auseinandersetzung mit verschiedenen
Beispielen fiir Unterrichtseinstiege unter
Berticksichtigung unterschiedlicher
Funktionen von Einstiegen.

Gemeinsame Reflexion von Hinweisen bzw.
Checklisten zur Gesprachsfiihrung im GU
(z.B. anhand von Birgit Wenzel (2007))

Ubungen zur Gesprachsfiihrung,
gegebenenfalls in Form einer Simulation (z.B.
Uberleitung von der Einstiegsphase zur
Erarbeitung)

Wie kann man die Gewinnung historischer
Erkenntnis(se) als schiileraktiven Prozess
ermdglichen und moderierend steuern?

Was kennzeichnet gelungene
Unterrichtsgesprache?

Wie kann man Gesprachsimpulse fiir das
historische Lernen vorbereiten und im
Geschichtsunterricht flexibel reagieren?

K 1: ... planen Unterricht unter Berlicksichtigung
unterschiedlicher Lernvoraussetzungen und
Entwicklungsprozesse fach- und sachgerecht und
fuhren ihn sachlich und fachlich korrekt durch.

K2: ... unterstiitzen durch die Gestaltung von
Lernsituationen das Lernen von Schiilerinnen und
Schiilern. Sie motivieren Schiilerinnen und
Schiiler und befahigen sie, Zusammenhéange
herzustellen und Gelerntes zu nutzen.

K 3: ... férdern die Fahigkeiten von Schiilerinnen
und Schiillern zum selbstbestimmten Lernen und
Arbeiten

Bildquellen im Geschichtsunterricht (auch im
Hinblick auf Digitalitat — Methoden, digitale
Angebote ...):

Funktionen fiir das historische Lernen,
Methodenlernen als Grundlage fiir einen
reflektierten und kompetenten Umgang mit
historischen Medien, Medienbegriff

Auseinandersetzung mit den theoretischen
bzw. methodischen Grundlagen der Analyse
und Interpretation von Bildern (z.B. auf der
Grundlage von Panofsky, Sauer (2000),
Krammer (2006), Pandel (2008))

Erprobung theoretischer Modelle der Analyse
und Interpretation von Bildquellen anhand von
Beispielen ausgewahlter Bildgattungen (z.B.
Historienmalerei, historische Fotographien
etc.) bzw. Erprobung methodischer Verfahren

Wie lassen sich Ankniipfungspunkte fiir
historisches Lernen unter Beriicksichtigung der
Kategorien Interesse u. Betroffenheit
themenbezogen realisieren?

Wie kann man mit dem Medium ,Bild" als
historische Quelle angesichts der aktuellen
Medienkultur produktiv umgehen?

K 1: ... planen Unterricht unter Berlcksichtigung
unterschiedlicher Lernvoraussetzungen und
Entwicklungsprozesse fach- und sachgerecht und
fihren ihn sachlich und fachlich korrekt durch.

K2: ... unterstiitzen durch die Gestaltung von
Lernsituationen das Lernen von Schiilerinnen und
Schiilern. Sie motivieren Schiilerinnen und
Schiler und befahigen sie, Zusammenhange
herzustellen und Gelerntes zu nutzen.
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der Arbeit mit Bildquellen (z.B. handlungs- und | Wie kann man die Progression von
produktionsorientierte Verfahren) Methodenkompetenz im Umgang mit Bildquellen

fordern?
Erarbeitung von didaktischen und

methodischen Schlussfolgerungen fiir den
Einsatz von Bildern im Geschichtsunterricht
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Drittes Quartal
Themenpooll/inhaltliche Beziige - Ubungen, Materialien, Methoden ErschlieRungsfragen fachspezifische Kompetenzen
Praxissituationen: . 1411 .
Bl CE (Beispiele) (K1-11 Kerncurriculum)
MODUL Digitales: Erarbeitung medienspezifischer Welche Mdglichkeiten des reflektierten Einsatzes K 1: ... planen Unterricht unter

Medienkompetenz u. lernférdernder Einsatz von
modernen Informations- u.
Kommunikationstechniken im GU -
Orientierungsrahmen fiir Lehrkréfte in der
digitalisierten Welt und
Medienkompetenzrahmen als BezugsgrofBen:
Anwendung der anhand von Textquellen und
Bildquellen eingeftihrten Kriterien auf weitere
fachlich relevante Medien (z.B. Tondokumente,
Film, digitale Medien), Beriicksichtigung weiterer
medienspezifischer Charakteristika unter
Beriicksichtigung von Aspekten digitalen Lernens

Charakteristika und methodischer
Schlussfolgerungen

Erprobung medienspezifischer Verfahren der
Analyse und Interpretation bzw. kritischen
Auseinandersetzung

Auseinandersetzung mit fiir den
Geschichtsunterricht ergiebigen Beispielen
des jeweiligen Mediums

bietet das SAMR-Modell fiir den GU?

Wie gelingt Lernen im GU ,an", ,mit, ,iiber und
Lim*“ Medium? (vgl. Bernsen, 2017)

Wie und auf welchen Ebenen lassen sich die
Vorgaben des Medienkompetenzrahmens fiir den
GU konkretisieren?

Welche Moglichkeiten der fachlichen Anbindung
erdffnet der Orientierungsrahmen “Lehrkréfte in der
digitalisierten Welt’?

Ber(icksichtigung unterschiedlicher
Lernvoraussetzungen und
Entwicklungsprozesse fach- und sachgerecht
und fiihren ihn sachlich und fachlich korrekt
durch;

Schriftliche Unterrichtsplanung -
Anforderungen, Kriterien, Ubungen

Bedarfsspezifische Ubungen zur
Verschriftlichung von Planung

Wie begriinde und dokumentiere ich konzeptionelle
Planungsentscheidungen fir Reihen und Stunden
im GU unter geblihrender Beachtung von
Lernvoraussetzungen und fachlichen Standards?

K 1: ... planen Unterricht unter BerU-
cksichtigung unterschiedlicher
Lernvoraussetzungen und Entwick-
lungsprozesse fach- und sachgerecht und
fuhren ihn sachlich und fachlich korrekt durch.

K 7: ... diagnostizieren Lernvoraussetzungen
und Lernprozesse von Schilerinnen und
Schiilern; sie férdern Schiilerinnen und Schiiler
gezielt und beraten Lernende und deren Eltern.

K 8: ... erfassen die Leistungsentwicklung von
Schilerinnen und Schilern und beurteilen
Lernen und Leistung auf der Grundlage
transparenter Beurteilungs-maRstébe.
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Lernaufgaben im Geschichtsunterricht (z. B. auf
Basis von Heuer, Wenzel)

Klarung: Was sind Lernaufgaben?

Auseinandersetzung mit Beispielen flir
Lernaufgaben - Chancen und Grenzen fiir das
historische Lernen?

Wie kann ich durch komplexe Lernarrangements in
Form von Lernaufgaben das selbsténdige Lernen
der Schilerinnen und Schiiler im GU besonders
fordern?

K 1: ... planen Unterricht unter BerU-
cksichtigung unterschiedlicher
Lernvoraussetzungen und Entwick-
lungsprozesse fach- und sachgerecht und
fuhren ihn sachlich und fachlich korrekt durch.

K2: ... unterstiitzen durch die Gestaltung von
Lernsituationen das Lernen von Schiilerinnen
und Schiilern. Sie motivieren Schiilerinnen und
Schiiler und befahigen sie, Zusammenhange
herzustellen und Gelerntes zu nutzen.

K 3: ... fordern die Fahigkeiten von
Schiilerinnen und Schilern zum
selbstbestimmten Lernen und Arbeiten.

K7: ... diagnostizieren Lernvoraussetzungen
und Lernprozesse von Schilerinnen und
Schiilern; sie fordern Schiilerinnen und Schiiler
gezielt und beraten Lernende und deren Eltern.

Urteilsbildung im GU:

Unterscheidung von Sach- und Werturteilen,
Einlben argumentativ gestutzter historischer Urteile
im Geschichtsunterricht, Férderung der Reflexion
historischer Urteile unter Berlicksichtigung von
Kriterien, Kategorien, Betrachtungsebenen und
Perspektiven (z. B. Kayser/Hagemann 2005)

Aspekte der Problematik ,Werteerziehung® im GU
(Wertbewusstsein, ...), Beutelsbacher Konsens
(Grenzen von Kontroversitat)

Referendarinnen und Referendare
unterscheiden anhand von Beispielen die
Ebenen Sachurteil und Werturteil.

Referendarinnen und Referendare setzen sich
mit Unterrichtskonzepten zur Urteilsbildung
(z.B. aus Kayser; Hagemann 2005)
auseinander und beurteilen diese Kriterien
geleitet (etwa im Hinblick auf die
Lernprogression im Bereich der Urteilsbildung,
Praxistauglichkeit etc.).

Referendarinnen und Referendare setzen sich
mit Beispielen fiir Kompetenzraster im Bereich
der Urteilsbildung auseinander bzw. erstellen
eigene Kompetenzraster.

Welchen Beitrag liefert der GU zur Werteerziehung
(Identitatsbildung, Alteritatserfahrung, Ausbildung
eines reflektierten Geschichtsbewusstseins)?

Wie gestalte ich Unterrichtsprozesse so, dass die
historische Urteilskompetenz unter
Berlicksichtigung von Sach- und Werturteilen
zunehmend gestarkt wird?

Wie kann man historische Urteilskompetenz
diagnostizieren?

K 1: ... planen Unterricht unter Ber(-
cksichtigung unterschiedlicher
Lernvoraussetzungen und Entwick-
lungsprozesse fach- und sachgerecht und
fihren ihn sachlich und fachlich korrekt durch.

K 4. ..kennen die sozialen, kulturellen und
technologischen Lebensbedingungen, etwaige
Benachteiligungen, Beeintrachtigungen und
Barrieren der Entwicklung des Lernens von
Schilerinnen und Schilern und fr Schilerinnen
und Schiler und nehmen im Rahmen der Schule
Einfluss auf deren individuelle Entwicklung.

K 5: ... vermitteln Werte und Normen, eine
Haltung der Wertschatzung und Anerkennung
von Diversitat und unterstitzen
selbstbestimmtes und reflektiertes Urteilen und
Handeln von Schiilerinnen und Schiilern.
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Referendarinnen und Referendare benennen
auf der Grundlage ihrer eigenen
Unterrichtserfahrungen Probleme im
Zusammenhang mit der Urteilsbildung und
entwickeln Lésungsansatze.

K 7: ... diagnostizieren Lernvoraussetzungen
und Lernprozesse von Schiilerinnen und
Schiilern; sie férdern Schiilerinnen und Schiiler
gezielt und beraten Lernende und deren Eltern.

K 9: ... sind sich der besonderen Anforderungen
des Lehrerberufs bewusst und beziehen
gesellschaftliche, kulturelle und technologische
Entwicklungen in ihr Handeln ein. Sie verstehen
ihren Beruf als ein offentliches Amt mit
besonderer Verantwortung und Verpflichtung.

Individualisiertes Lernen und Férderung des
selbsténdigen Lernens im GU (z. B. auf Basis
von Adamski)

Instrumente der Diagnostik von Lernsténden als
Grundlage fir individuelle Férderung (z.B.
Kompetenzraster, Vertiefung: Selbstdiagnosebdgen
- siehe Klausuren)

Vertiefung: Binnendifferenzierung als ein Instrument
des individualisierten Lernens und der Forderung
des selbstandigen Lernens im GU

Lehr- Lernkonzepte jenseits des erarbeitenden GU:
Aufgabenbasierte Unterrichtskonzepte und ihre
Chancen im Hinblick auf individuelle Férderung

Leistungsmessung und -bewertung im Kontext
starker individualisierter Lehr-/Lernkonzepte:

Referendarinnen und Referendare lernen
ausgewéhlte Methoden der Diagnostik im GU
kennen (etwa Beobachtungskategorien in
Unterrichtsgesprachen, Kompetenzraster,
Selbstdiagnosebdgen)

Referendarinnen und Referendare setzen sich
mit Beispielen fiir binnendifferenzierende
Unterrichtskonzepte bzw.
Unterrichtsmethoden auseinander

Referendarinnen und Referendare priifen
Beispiele flr Lernen an Stationen oder andere
Formen offenerer Lernarrangements z.B. mit
Hilfe der Kriterien Gautschis

Referendarinnen und Referendare lernen
Verfahren der Leistungsmessung und -

bewertung in offenen Lernformen kennen bzw.

stellen diese auf der Grundlage eigener
Praxiserfahrungen vor

,Was muss ich im Hinblick auf jede Schiilerin /
jeden Schiiler wissen, um individuell férdernden
Unterricht planen und angemessen durchfiihren zu
kénnen?*

Welche Instrumente der Diagnostik sind fiir den
GU besonders relevant?

Wie konzipiert man Lernen an Stationen unter
Nutzung binnendifferenzierender Methoden?

Wie kdnnen Lernprozesse unter Beriicksichtigung
unterschiedlicher Lernvoraussetzungen
binnendifferenziert angelegt werden (z.B. im
Hinblick auf Lerntempi, Interessen, Lernstande,
Lerntypen etc.)?

Wie kann man Leistung im Kontext stéarker
individualisierter Lernarrangements messen und
welche Schlussfolgerungen ergeben sich fiir die
Leistungsbewertung?

Welche Probleme und Grenzen ergeben sich
hinsichtlich des Anspruchs der individuellen
Forderung im Schulalltag und wie kann mit diesen
konstruktiv umgehen?

K 1: ...planen Unterricht unter Beriicksichtigung
unterschiedlicher Lernvoraussetzungen und
Entwicklungsprozesse fach- und sachgerecht
und filhren ihn sachlich und fachlich korrekt
durch.

K2: ... unterstiitzen durch die Gestaltung von
Lernsituationen das Lernen von Schiilerinnen
und Schiilern. Sie motivieren Schiilerinnen und
Schiler und befahigen sie, Zusammenhénge
herzustellen und Gelerntes zu nutzen.

K 3: ... férdern die Fahigkeiten von
Schiilerinnen und Schilern zum
selbstbestimmten Lernen und Arbeiten.

K 4. ..kennen die sozialen, kulturellen und
technologischen Lebensbedingungen, etwaige
Benachteiligungen, Beeintrachtigungen und
Barrieren der Entwicklung des Lernens von
Schilerinnen und Schiilern und fir Schilerinnen
und Schiler und nehmen im Rahmen der Schule
Einfluss auf deren individuelle Entwicklung.

K 7: ... diagnostizieren Lernvoraussetzungen
und Lernprozesse von Schilerinnen und
Schilern; sie fordern Schiilerinnen und Schiiler
gezielt und beraten Lernende und deren Eltern.

K 8: ... erfassen die Leistungsentwicklung von
Schiilerinnen und Schiilern und beurteilen
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Lernen und Leistung auf der Grundlage
transparenter BeurteilungsmaRstabe.




Viertes Quartal

Zentrum flir schulpraktische Lehrerausbildung Bonn

Themenpooll/inhaltliche Beziige -
Praxissituationen:
Fachseminar Geschichte

Ubungen, Materialien, Methoden

(Beispiele)

ErschlieRungsfragen

fachspezifische Kompetenzen

(K1-11 Kerncurriculum)

Visualisieren, Prasentieren, Ergebnisse
sichern (auch mit Blick auf digitale Verfahren)

Bedeutung von Methoden der Visualisierung fiir
nachhaltiges historisches Lernen

Ergebnissicherung als Dokumentation von
(Zwischen-) Ergebnissen im Lernprozess und als
Instrument des nachhaltigen Aufbaus von
Kompetenzen

Schiilerprasentationen als Beitrag zum
selbstandigen Lernen

Referendarinnen und Referendare stellen
unterschiedliche Formen der Visualisierung
bzw. Methoden des graphischen
Strukturierens (z.B. Briining / Saum 2007) vor
und reflektieren eigene Praxiserfahrungen.

Referendarinnen und Referendare setzen sich
mit unterschiedlichen Beispielen visuellen
Strukturierens auseinander und reflektieren
Chancen und Grenzen der jeweiligen Methode
fir das historische Lernen.

Welche Argumente fiir die Visualisierung von
Ergebnissen kann man anfiihren und welche
Mittel/Instrumente der Visualisierung nutzen?

Wie kann der Geschichtsunterricht ,visuelle
Présentationsformen* (z.B. in Form von
Geschichtsfries, Zeitleiste, Geschichtszeitung,
Mind Maps u.a.) nutzen, damit Schiiler historische
Ausarbeitungen dokumentieren?

K 1: ... planen Unterricht unter Ber(-
cksichtigung unterschiedlicher
Lernvoraussetzungen und Entwick-
lungsprozesse fach- und sachgerecht und
fihren ihn sachlich und fachlich korrekt durch.

K 2: ... unterstiitzen durch die Gestaltung von
Lernsituationen das Lernen von Schiilerinnen
und Schiilern. Sie motivieren Schiilerinnen und
Schiler und befahigen sie, Zusammenhange
herzustellen und Gelerntes zu nutzen.

K 3: ... férdern die Fahigkeiten von
Schiilerinnen und Schilern zum
selbstbestimmten Lernen und Arbeiten.

Uben, Festigen, Vertiefen: Wie behalten
Schiiler und Schiilerinnen mehr?

Grundlegende Information: z.B. Auszlige aus
Kneile-Klenk (2008) bzw. Grosch (2004) (u.a.
lernpsychologische und lerntheoretische
Begrindungen fir die Notwendigkeit des
Ubens und Wiederholens)

Erprobung unterschiedlicher Methoden des
Ubens und Wiederholens im FS

Reihenplanung unter dem Aspekt der
Wiederaufnahme/Vertiefung inhaltlicher
Schwerpunkte, methodischer Kompetenzen
oder Urteilskategorien etc.

Welche Argumente fir die bewusste Integration
von Phasen des Ubens und Wiederholens im GU
kann man anfiihren? Welche Methoden zum Uben
und Wiederholen eigenen sich im GU besonders?

Wie kann man durch gezieltes Vertiefen
exemplarisches Lernen fordern? Wie kann man mit
dem Problem der knappen Unterrichtszeit
angesichts der Anforderungen der Lehrplane
sinnvoll umgehen?

Wie kann man Schiiler und Schiilerinnen
motivieren, Zusammenhange herzustellen und
Gelerntes zu nutzen?

K 1: ... planen Unterricht unter Bert-
cksichtigung unterschiedlicher
Lernvoraussetzungen und Entwick-
lungsprozesse fach- und sachgerecht und
fuhren ihn sachlich und fachlich korrekt durch.

K2: ... unterstitzen durch die Gestaltung von
Lernsituationen das Lernen von Schiilerinnen
und Schiilern. Sie motivieren Schiilerinnen und
Schiiler und befahigen sie, Zusammenhange
herzustellen und Gelerntes zu nutzen.

K 3: ... férdern die Fahigkeiten von
Schiilerinnen und Schiilern zum
selbstbestimmten Lernen und Arbeiten.
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Entwicklung von Ubungs- und Férderformaten
im Anschluss an Klausurdiagnose

Wie kann man effektive Forderinstrumente
herstellen (z. B. auch mithilfe digitaler Medien), mit
denen Schiiler selbstbestimmt lernen/iiben
konnen?

K 7. ... diagnostizieren Lernvoraussetzungen
und Lernprozesse von Schiilerinnen und
Schillern; sie fordern Schiilerinnen und Schiiler
gezielt und beraten Lernende und deren Eltern.

Narrativitat im GU und historisches Erzéhlen:

Erzahlen als ,Sinnbildung durch Zeiterfahrung*
(Risen)

Zentrale fachdidaktische Kategorien um den
Bereich ,Narrativitat“; Personalisierung,
Personifizierung

Referendarinnen und Referendare erarbeiten
Strukturelemente historischer Narration
(Retrospektivitat, Temporalitat, Selektivitat,
Konstruktivitat, Partialitat), z. B. auf der
Grundlage von Pandel, Historisches Erzahlen
(2010).

Referendarinnen und Referendare setzen sich
mit verschiedenen methodischen Ansatzen /
Aufgabenformaten zur Forderung des
historischen Erzahlens bei Schiilern und
Schiilerinnen auseinander (vgl. Pandel 2010)

Diskussion: Welche Bedeutung sollte der
narrativen Kompetenz (Pandel) im Rahmen
der im GU zu entwickelnden Kompetenzen
beigemessen werden?

Wie befahigt man Schiler, Geschichte zu erzahlen
und erzéhlte Geschichte zu verstehen?

Welche Aufgabenformate eignen sich dazu,
narrative Kompetenz aufzubauen?

Welche Bedeutung sollte der narrativen
Kompetenz (Pandel) im Rahmen der im GU zu
entwickelnden Kompetenzen beigemessen
werden?

Wie kann man angesichts der ungebrochenen
Personenorientierung in der Geschichte und
Geschichtsschreibung Geschichtsbewusstsein
fordern?

K 1: ... planen Unterricht unter Ber(-
cksichtigung unterschiedlicher
Lernvoraussetzungen und Entwick-
lungsprozesse fach- und sachgerecht und
fuhren ihn sachlich und fachlich korrekt durch.

K 5: ... vermitteln Werte und Normen, eine
Haltung der Wertschatzung und Anerkennung
von Diversitat und unterstitzen
selbstbestimmtes und reflektiertes Urteilen und
Handeln von Schiilerinnen und Schiilern.

Interkulturelles Lernen im
Geschichtsunterricht

Input: Kldrung grundlegender Begriffe
(interkulturelles Lernen, Kultur,
Fremdverstehen), Hinweise auf die
fachcurriculare Anbindung interkulturellen
Lernens.

Ubung: Auseinandersetzung mit
Unterrichtskonzepten, die im Hinblick auf ihre
Chancen und Grenzen fiir interkulturelles
Lernen gepriift werden.

Welchen Beitrag kann das Fach Geschichte im
Hinblick auf das interkulturelle Lernen leisten?

Wie kann im Geschichtsunterricht eine Haltung der
Wertschatzung und Anerkennung von Diversitat
geférdert werden?

Welche Themen und Fragestellungen bieten in
diesem Zusammenhang besondere Lernchancen?

K 1: ... planen Unterricht unter Ber(-
cksichtigung unterschiedlicher
Lernvoraussetzungen und Entwick-
lungsprozesse fach- und sachgerecht und
fuhren ihn sachlich und fachlich korrekt durch.

K 4: ..kennen die sozialen, kulturellen und
technologischen Lebensbedingungen, etwaige
Benachteiligungen, Beeintrachtigungen und
Barrieren der Entwicklung des Lernens von
Schilerinnen und Schiilern und fiir Schilerinnen
und Schiiler und nehmen im Rahmen der Schule
Einfluss auf deren individuelle Entwicklung.

K 5: ... vermitteln Werte und Normen, eine
Haltung der Wertschatzung und Anerkennung
von Diversitat und unterstitzen
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selbstbestimmtes und reflektiertes Urteilen und
Handeln von Schiilerinnen und Schiilern.

K 6: finden alters- und
etwicklungspsychologisch adaquate
Losungsansatze  fir  Schwierigkeiten  und
Konflikte in Schule und Unterricht.

K 9: ... sind sich der besonderen Anforderungen
des Lehrerberufs bewusst und beziehen
gesellschaftliche, kulturelle und technologische
Entwicklungen in ihr Handeln ein. Sie verstehen
ihren Beruf als ein o&ffentliches Amt mit
besonderer Verantwortung und Verpflichtung.

Sprachsensibles Arbeiten im GU (z. B. in Sprachwelt im Fach Geschichte Lehrersprache - Vorbildsprache? K 1: ... planen Unterricht unter
Kombination mit Inklusion) Beriicksichtigung unterschiedlicher
Narrativitat und sprachsensibles Arbeiten Lernvoraussetzungen und
(vgl. z.B. geschichte fiir heute 1/2019) o o . Entwicklungsprozesse fach- und sachgerecht
Materialien zuganglich machen (und dabei . . . .
. und fiihren ihn sachlich und fachlich korrekt
den Fremdheitscharakter bewahren) durch

Lesen: Verstehensprobleme, Diagnostik,

. K 2: ... unterstitzen durch die Gestaltung von
Hilfen

Lernsituationen das Lernen von Schiilerinnen
und Schiilern. Sie motivieren Schiilerinnen und
Schiiler und befahigen sie, Zusammenhange
herzustellen und Gelerntes zu nutzen.




Fiinftes Quartal
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Themenpooll/inhaltliche Beziige -
Praxissituationen
Fachseminar Geschichte

Ubungen, Materialien, Methoden

(Beispiele)

ErschlieRungsfragen

fachspezifische Kompetenzen

(K1-11 Kerncurriculum)

Beraten im Fach Geschichte

Sammeln gangiger Beratungssituationen im
Rahmen des Fachunterrichts Geschichte

Entwicklung und Prasentation von Konzepten
fir die Beratung im Rahmen der vorgestellten
Szenarien flr Beratungssituationen
(Berticksichtigung von Vorgaben,
kommunikative Gestaltung von
Beratungssituationen,
Kooperationsmdglichkeiten, etc.)

Welche Beratungsanldsse ergeben sich im
schulischen Alltag des Geschichtsunterrichts?

Wie gestalte und fiihre ich ein gutes
Beratungsgespréch?

In welchen Fallen ist die Kooperation mit anderen
Beteiligten geboten, die Beratung bieten?

K 4. ..kennen die sozialen, kulturellen und
technologischen Lebensbedingungen, etwaige
Benachteiligungen,  Beeintrachtigungen  und
Barrieren der Entwicklung des Lernens von
Schiilerinnen und Schiilern und fiir Schilerinnen
und Schiiler und nehmen im Rahmen der Schule
Einfluss auf deren individuelle Entwicklung.

K 6: ...finden alters- und
entwicklungspsychologisch adaquate
Losungsansatze fiir Schwierigkeiten und Konflikte
in Schule und Unterricht.

K 7. ... diagnostizieren Lernvoraussetzungen und
Lernprozesse von Schiilerinnen und Schiilern; sie
fordern Schilerinnen und Schiler gezielt und
beraten Lernende und deren Eltern.

Handlungsorientierung als didaktisches Prinzip
im GU, etwa am Beispiel von Rollenspielen und
Simulationen

Phasierung handlungsorientierter Lernprozesse
mit besonderem Schwerpunkt auf der Reflexion
von Schiilerergebnissen

Auseinandersetzung mit dem komplexen und
unterschiedlich gebrauchten Begriff
,Handlungsorientierung” (z.B. anhand zweier
unterschiedlicher Definitionen)

Erarbeitung von Chancen und Grenzen von
,Handlungsorientierung” firr das historische
Lernen anhand ausgewahiter
Unterrichtskonzepte

Thematisierung der Bedeutung der
Reflexionsphase in handlungsorientieren
Unterrichtskonzepten im Kontext
methodischer Uberlegungen zur Phasierung

Was bedeutet ,Handlungsorientierung“?

Welche Mdglichkeiten und Grenzen bestimmen
den handlungsorientierten GU?

Wie lasst sich Heterogenitat im Rahmen von
handlungsorientiertem GU als Potential nutzen?

Wie kann man im Rahmen von
handlungsorientierten Unterrichtskonzepten die
Qualitat historischer Lernprozesse absichern?

K 1: ... planen Unterricht unter Beriicksichtigung
unterschiedlicher Lernvoraussetzungen und
Entwicklungsprozesse fach- und sachgerecht und
fihren ihn sachlich und fachlich korrekt durch.

K2: ... unterstiitzen durch die Gestaltung von
Lernsituationen das Lernen von Schiilerinnen und
Schiilern. Sie motivieren Schiilerinnen und
Schiiler und befahigen sie, Zusammenhange
herzustellen und Gelerntes zu nutzen.

K 3: ... fordern die Fahigkeiten von Schiilerinnen
und Schiilern zum selbstbestimmten Lernen und
Arbeiten.

K 10: ... verstehen ihren Beruf als standige
Lernaufgabe und entwickeln ihre Kompetenzen
weiter.
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Uben und Festigen im FS: GU zwischen
rechtlichen, fachdidaktischen, fachmethodischen
Vorgaben u. Standards und der Praxis —
Vorbereitung auf das Kolloquium

Klarung der Rahmenbedingungen des
Kolloquiums (Vorgaben, Ablauf,
Leistungsanforderungen, zentrale Bereiche
des beruflichen Handelns im Hinblick auf das
Fach Geschichte)

Vorbereitung: Entwicklung méglicher
Priifungsfragen durch die Referendarinnen und
Referendare.

Simulation eines Kolloquiums, Reflexion der
Priifungssituation und kollegiales Feedback

Was sind die Vorgaben und Rahmen-bedingungen
des Kolloquiums (OVP §33)?

Wie kann man sich auf die Priifung effektiv
vorbereiten?

K 10: ... verstehen ihren Beruf als sténdige
Lernaufgabe und entwickeln ihre Kompetenzen
weiter.

Uben und Festigen im FS: Kriteriengeleitete
Auseinandersetzung mit Praxissituationen des
GU

Referendarinnen und Referendare wenden
Kriterien fir ,guten Geschichtsunterricht im
Rahmen von Unterrichtshospitationen bzw. in
der Auseinandersetzung mit videographierten
Geschichtsstunden an.

Was sind Indikatoren fiir gelungenen
Geschichtsunterricht? — Perspektiven am Ende der
Ausbildung

K 10: ... verstehen ihren Beruf als sténdige
Lernaufgabe und entwickeln ihre Kompetenzen
weiter.

Demokratieerziehung und Zeitzeugen
Alternativ: weitere Quellenarten (z.B.
gegensténdliche Quellen)

Erfahrungen mit Erinnerungskultur(en)

Formen und Funktionen des Umgangs mit
Erinnerung; Verstehensprozess und seine
Hlrden

Beispiele: Kontext NS, Kontext DDR,
Centropa, Zweitzeugen (ehem. Verein
Heimatsucher: Rezeption u. Produktion, vgl.
Zweitzeuge werden; ...

Wie kann der Komplex Erinnerungskultur
funktional, sinnstiftend und motivierend im
Geschichtsunterricht eingebettet werden?

Wie kann die Arbeit mit Zeitzeugen zur
Demokratieerziehung genutzt werden?

K5: ... vermitteln Werte und Normen, eine Haltung
der Wertschdtzung und Anerkennung von
Diversitat und unterstiitzen selbstbestimmtes und
reflektiertes  Urteilen und  Handeln  von
Schiilerinnen und Schiilern.

K 11: ... beteiligen sich an der Schul- und
Unterrichtsentwicklung.




Sechstes Quartal
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Themenpooll/inhaltliche Beziige -
Praxissituationen
Fachseminar Geschichte

Ubungen, Materialien, Methoden

(Beispiele)

ErschlieRungsfragen

fachspezifische Kompetenzen

(K1-11 Kerncurriculum)

- Bedarfsgerechte Thematisierung, Vertiefung, Ubung von Fachseminarinhalten
- Maglichkeit zur Offnung der Seminargruppen im Sinne von Personenorientierung und Profilierung (ausgenommen: letzte Sitzung): Veroffentlichung
von geoffneten Angeboten zur Orientierung

Der auBerschulische Lernort, z. B. mit dem
Schwerpunkt ,Demokratieerziehung”

Referendarinnen und Referendare reflektieren
Chancen und Grenzen auBerschulischer
Lernorte fiir das historische Lernen

Auseinandersetzung mit Konzepten und
Beispielen fiir unterschiedliche Altersstufen

Wie bereitet man Exkursionen zu
aullerschulischen Lernorten vor? Wie fiihrt man
sie durch und bereitet sie nach?

Wie kann man die Tragféhigkeit
museumsdidaktischer Konzepte im Hinblick
auf die Nutzung eines aullerschulischen
Lernortes fiir den Geschichtsunterricht
beurteilen?

Welche didaktischen Chancen bieten
gegensténdliche Quellen? Welche
Kompetenzen kénnen gestérkt werden?

Wie kann man das selbstgesteuerte Lernen
der Schiiler und Schiilerinnen im GU

K 1: ... planen Unterricht unter Berlicksichtigung
unterschiedlicher Lernvoraussetzungen und
Entwicklungsprozesse fach- und sachgerecht und
fihren ihn sachlich und fachlich korrekt durch.

K 2: ... unterstlitzen durch die Gestaltung von
Lernsituationen das Lernen von Schiilerinnen und
Schiilern. Sie motivieren Schiilerinnen und Schiiler
und befahigen sie, Zusammenhange herzustellen
und Gelerntes zu nutzen.

K 3: ... férdern die Fahigkeiten von Schiilerinnen
und Schiillern zum selbstbestimmten Lernen und
Arbeiten.

K 11: ... beteiligen sich an der Schul- und
zunehmend stérken? Unterrichtsentwicklung.
Abschlussevaluation in den Stammgruppen Einsatz und Auswertung unterschiedlicher Welche Aspekte der FS-Arbeit/ Elemente der | K 10: ... verstehen ihren Beruf als standige

Evaluationsmethoden unter besonderer
Berticksichtigung von Online-
Evaluationsverfahren (z.B. SEfU,
Worktogether)

Ausbildung haben sich bewahrt?

Was ware rlickblickend zudem
wiinschenswert gewesen?

Was wollen Sie an lhrer neuen Schule im
Sinne der Weiterentwicklung lhres Profils fir
sich einfordern/weiterentwickeln?

Lernaufgabe und entwickeln ihre Kompetenzen
weiter.
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Il. Fachseminar Geschichte: Leistungskonzept (Stand: 23. 8. 2024)

Bewertungssituationen ergeben sich in den Fachseminaren Geschichte in den folgenden Bereichen:
A Bereich der Unterrichtsbesuche und deren Reflexion (Planungsleistung, Durchfihrung, Reflexion)
B Bereich des Fachseminars und der (mindlich und/oder schriftlich) reflektierten Praxis

C Zusatzliche auBerunterrichtliche Leistung

Bereiche u. Inhalte der moglichen Leistungsaufgabe Obligatorik
Fakultatives
e immer im Anschluss an die Durchflinrung einer Lernaufgabe auch im Sinne einer vollstandigen | 2 Langzeitaufgaben mit schriftlichem Anteil inklusive

Handlungsfelder

(in denen inshesondere

Handlung) im FS der Obligatorik werden vorausgesetzt, Kompetenzen
e immer mit schriftlichen Anteilen, in denen theoretische Grundlagen mit fachlichen bzw. Formate und Abgabetermine werden in den FS nachgewiesen werden
fachdidaktischen Konzepten, der individuellen Erfahrung und ihrer Reflexion verkniipft werden verabredet. konnen)
Klausur“paket* obligatorisch L,B
o Klausurkonzeption
e Erwartungshorizont
e drei anonymisierte Schilerklausuren mit Korrekturen (méglichst drei
Leistungsbereiche)
o Forderkommentar zu den Klausuren
,Digitales Lernen” im GU: Entwicklung und Reflexion einer Lernaufgabe, Anwendung fakultativ U, L, gdfls. E
und Reflexion eines Tools, ... (mit Einordnung in den Medienkompetenzrahmen)
Diagnose bezogen auf die Lernentwicklung eines Schiilers/einer Schiilerin, Erstellen fakultativ L,B,V
eines fachspezifischen, kompetenzbezogenen Férderkonzepts auch unter
Beriicksichtigung digitaler Verfahren bzw. Instrumente (z. B. learning analytics)
Vorstellung eines Evaluationsverfahrens mit Reflexion der Durchfiihrung (auch digitale | fakultativ S
Verfahren)
Beratung: Dokumentation und Reflexion einer durchgefuhrten (auch simulierten) fakultativ B
Beratung

fachspezifischer Input/Best Practise, auch unter besonderer Berlcksichtigung von fakultativ
digitalem Lernen

alle Handlungsfelder

auBerunterrichtliche Leistung, z. B. Konzeption u. Durchfiihrung einer fachbezogenen | fakultativ
Modulveranstaltung, einer fachbezogenen Exkursion

alle Handlungsfelder




